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در دوران  و خاطرات  تجربيات  و عمده  بيوگرافي 
فعاليت در صنایع نساجي :

فارع التحصيل سال 1369 از دانشگاه صنعتی اصفهان در 
رشته مهندسی شيمی نساجی هستم و به مدت 11 سال 
در کارخانجات بافت آزادی، بافت بلوچ، چيت سازی تهران 
) بافکار ( و نخ رنگ همدان فعاليت داشته ام. حدود 9 سال 
نيز تجربه مديريت عاملی شرکت های ارغوان رزين و کيميا 
پليمر ارغوان کسب کرده ام. در بافت آزادی، کار آموزی 
در مديريت، بافت بلوچ، کار آموزی در نصب ماشين آلات، 
بافت کار، کار آموزی در مديريت اجرايی و توليد انبوه، 
نخ رنگ همدان، کار آموزی در شناخت جدا بودن مقوله 
مدير و مالک و اثرات آن؛ ارغوان رزين کارآموزی در بخش 
بازرگانی خصوصی و اثرات مثبت و منفی از انتخاب شريک 
صادق و نقطه عطف زندگی من و کيميا پليمر ارغوان 
تجربه اجراء کليه تجربيات و به ثمر نشستن آنها به ياری 

خداوند و لطف دوستان کسب کردم. 
چالش های صنعت نساجی:

از مهم ترين چالش های صنعت نساجی به موارد زير اشاره می کنم:
1-  فاصله ميان صنعت از دانشگاه و بالعكس

2-  عدم آموزش مربوط مديريت اجرائی به افراد متخصص 
قبل از ورود به صنعت

3- عدم شناخت فارغ التحصيلان از مشکلات صنعت
4-اثرات مشکلات بخش صنعت بر اشخاص فارغ التحصيل 

در هنگام ورود به صنعت 
5-  مديريت های متغير در واحدهای صنعتی

و  صنعت  از  کارآمد  و  متخصص  افراد  شدن  6-دور 
جايگزين شدن افراد فوق با افراد تجربی کار که وجود 
افراد جديد دانشگاهي را به عنوان رقيبی که بايد از صحنه 

بيرون شود می بينند.
چالش های نساجی در صحنه تجارت نيز عبارتند از :

با تجربه صنعت که پيشرفت خود را کافی  افراد  1- جذب 
ندانسته و همچنين داشتن  مشکلات و مسائل مالی اين افراد

2- عدم وجود انجمن و صنعت مشخص جهت دسته 
بندی شرکت های تجاری نساجی 

به  و اطلاعات فنی لازم فروشندگان  3- عدم شناخت 
علت فاصله اين افراد از مطالعات و تخصصی شدن هر چه 

بيشتر صنعت نساجی در جهان
4- خريد های انبوه بدون مطالعه توسط تجار در صنعت نساجی 
5-وجود تمام ابزارهای لازم ) ماشين آلات، مواد اوليه، متخصص، 
مديريت تخصصی و ... ( در کشورهايی که تمام تلاش خود را 

جهت موفقيت در عرصه رقابت جهانی به کار می گيرند. 
6-وجود افراد سنتی ) افکار، ابزار، .... ( که هم زمان با 
به  اقدام   .... ملک،  کامپيوتر،  زمينه  در  گذاری  سرمايه 

سرمايه گذاری نساجی می کنند .
7-دور بودن و تمايز مالک و مدير در سرمايه گذاری های سود ده .

در  مشاور  عنوان  به  سابقه  با  افراد  وجود  8-مشاهده 
شرکت های نساجی سود ده . 

ذكر یك جمله در موارد زیر:
صنعت نساجی : کلاف سر در گم 

چرا نساج شدم: مطالعه قبل از انتخاب رشته 
ماهنامه نساجی امروز : بسيار موفق در سال های اخير 

به علت استفاده از جوانان فعال و متخصص
قوانين و مقررات مزاحم دولتی: واگذاری بخش نساجی 

و سازمان های مرتبط به بخش خصوصی هر چه زودتر 
شعار سازمانی شرکت: اول تخصص، دوم تخصص، سوم تخصص 
هدفمند سازی یارانه ها: توزيع با عدل و عدالت اجتماعی

به نظر شما در چه بازه زماني، نساجي ایران وضعيت 
مطلوبي را تجربه كرده و در چه دوره هایي وضعيت 
مواردي  چه  در  را  دلایل  است.  داشته  نابساماني 

ارزیابي مي كنيد؟
خوب برای چه کسانی : 

- کارگر : هميشه مشغول به کار باشد وكسب روزی حلال 
- سرمايه گذار: سود آخر سال و بهره بانکی کم 

با  می خواهد  ايرانی  کالاهای  خريد  کننده:  مصرف   -

کيفيت خارجی 
و  کم  واردات  و  مشکل  بدون  صادرات  دولت:   -

سرمايه گذاری خارجی 
- متخصص: انجام وعده های سرخرمن مديريت ) افزايش 
حقوق، مسافرت خارج و تعويض ماشين کهنه، مسافرت 

شب عيد با خانواده و ..... ( 
- فروشنده خارجی: افراد متخصص بی سواد داخلی و 

فروش بدون حد و مرز
- مدير سنتی: واردات بدون انتقال تکنولوژی و سيستم دلالی 

- مالک نساجی : قبول دستورات بدون چون و چرا توسط 
مديران خود

-محيط زيست و عدم آلودگی پسابهای نساجی که وارد 
چرخه حيات می شوند. 

حال شما می توانيد مقايسه کنيد چه زمانی اين صنعت و 
برای چه کسانی مفيد بوده است.

چه  بودید،  زیر  موقعيت هاي  از  در یكي  شما  اگر 
برنامه اي براي صنعت نساجي داشتيد؟

ریيس جمهور :  انتخاب يک وزير نساجی در کابينه خود 
و همچنين تشكيل يک وزارتخانه. 

نکته پایانی
نفس باد صبا مشک فشان خواهد شد

عالم پير دگرباره جوان خواهد شد
ارغوان جام عقيقی به سمن خواهد داد

چشم نرگس به شقايق نگران خواهد شد
 اين شعر را تقديم می کنم به افرادی که 

- اگر مثبت بودند و باعث پيشرفت من شده به آنها تعظيم مي كنم.
- اگر منفی بودند و باعث قوی شدن ايمان من شده براي 

آنها دعا مي كنم.
- اگر خنثی بودند و باعث قوی شدن اراده من شده، هم 

اكنون به آنها مشاوره مي دهم.

فارغ التحصيلان،
مشكلات صنعت را نمي شناسند

مهندس مهرداد احمدپور- فارغ التحصيل رشته مهندسی نساجی دانشگاه صنعتی اصفهان- 
مدیرعامل شرکت کيمياپليمر ارغوان

مهندس احمدپور از مهمترین چالش های صنعت نساجی را وجود فاصله ميان صنعت از دانشگاه و بالعكس، 
عدم آموزش مربوط مدیریت اجرائی به افراد متخصص قبل از ورود به صنعت و عدم شناخت فارغ التحصيلان 
از مشکلات می داند و همچنين عدم وجود انجمن و صنعت مشخص جهت دسته بندی شرکت های تجاری 
نساجی، عدم شناخت و اطلاعات فنی لازم فروشندگان به علت فاصله این افراد از مطالعات و تخصصی شدن هر 

چه بيشتر صنعت نساجی در جهان را از چالش های این صنعت در عرصه تجارت برآورد می کند. 


